
Анализ работы МО классных руководителей МОУ «Гарболовская СОШ» 

за 2022-2023 учебный год. 

 

      МО классных руководителей в 2022-2023 учебном году работало развитием и 

становлением школьной воспитательной системы «Школа-социокультурный центр». 

    Цель: Раскрытие индивидуальных задатков и способностей каждого ученика, 

формирование ключевых компетентностей, которые обеспечивают успешное приобщение 

к культуре, самореализации учебной и внеурочной деятельности, готовности к освоению 

программ основного и полного среднего общего образования, социокультурной 

реализации личности. 

        Для более полной реализации темы школы, перед школьным методическим 

объединением в 2022-2023 учебном году были поставлены следующие задачи: 

 формирование единых принципиальных подходов к воспитанию и социализации личности 

в рамках ФГОС; 

 повышение теоретического, научно-методического уровня подготовки классных 

руководителей по вопросам психологии и педагогики;  

 изучение, обобщение и использование на практике передового педагогического опыта 

работы классного руководителя; 

 внедрение в работу классных руководителей традиционных и инновационных форм и 

методов воспитательной работы;  

 создавать условия для реализации приобретенных знаний, умений и навыков; 

 развивать опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества; 

 расширять рамки общения в социуме:  

 а) занимать активную гражданскую позицию; 

  б) быть толерантным. 

 Раскрытие индивидуальных задатков и способностей каждого ученика, формирование 

ключевых компетентностей, которые обеспечивают успешное приобщение к культуре, 

самореализации учебной и внеучебной деятельности, готовности к освоению программ 

основного и полного среднего общего образования, социокультурной реализации 

личности. 

МО проводило работу по совершенствованию форм и методов воспитания; по 

повышению психолого-педагогической компетентности классных руководителей, 

формированию теоретической и практической базы для моделирования воспитательной 

системы классного руководителя, изучению и обобщению опыта работы классных 

руководителей; сотрудничало с социальными партнёрами школы, общественными 

организациями, организациями дополнительного образования и культуры. 

Ориентируясь на формирование личности учащегося, признание ее ценности и 

необходимости для современного общества, необходимо помнить, что она формируется в 

первую очередь личностью классного руководителя, поэтому методическим 

объединением были созданы условия для роста профессионального мастерства педагогов. 

Организована действенная и эффективная структура методической помощи в 

образовательном учреждении: корректировка целей и задач воспитательной работы в 

классе, координация деятельности классных руководителей в направлениях 

воспитательной работы, в методической, организационной, практической помощи, 

психологической поддержке классных руководителей, организация обмена опытом 

воспитательной работы, обобщение интересных педагогических находок классных 

руководителей, поощрение классных руководителей, имеющих положительные 

результаты в работе, осуществляющих творческий подход к деятельности класса. 



В методическое объединение входит 30 классных руководителей, из них 12 классных 

руководителя в начальных классах, 16 – в среднем звене и 2 классных руководителя в 

старшем звене. 

      Для реализации поставленных задач в 2022-2023 учебном году было проведено четыре 

заседания МО классных руководителей: 

 Особенности воспитательной работы в новом учебном году. 

 Управление воспитательной системой класса в условиях реализации ФГОС. 

 Взаимодействие с обучающимися с отклоняющимся поведением. 

 Анализ реализации программы воспитания в ОО. 

           Тематика заседаний методического объединения по проблемам воспитания 

определялась путём анкетирования педагогов. Доклады и сообщения по данным темам 

были подготовлены, иллюстрировались наглядными примерами, сопровождались 

презентациями, было много нового и интересного, что пригодится в дальнейшей работе 

классных руководителей. 

         В своей деятельности методическое объединение использовало различные формы 

работы. Среди них: семинар-практикум, консультации, презентация опыта, посещение и 

анализ проведённого мероприятия. Достоинство таких форм состоит в вариативности 

проигрываемых ситуаций, моделировании ситуаций, возможности коллективного 

обсуждения актуальных проблем. В систему работы методического объединения вошло 

изучение нормативно - правовых документов по организации работы воспитательного 

процесса, новых форм методической работы под руководством завуча по воспитательной 

работе Ворониной Е.В.. Практической направленностью и актуальностью отличались 

выступления классных руководителей: Литоминой ЕА., Гуськова Т.П., Маловой С.В., 

Рондолева Ю.В.., Василенко Н.Н., Синюк ТГ, Михайловой ОВ. МО классных 

руководителей уделяло серьезное внимание вопросу документации классных 

руководителей. В течение учебного года членами администрации школы неоднократно 

проверялась документация классного руководителя: планы работы, дневники наблюдения 

за подростками «группы риска», протоколы классных родительских собраний и т.д.   

Методическое объединение классных руководителей тесно сотрудничает с психологом 

школы – Рузановой АМ.,  Кондратьевой А.С.. 

     Анализ и изучение работы классных руководителей с классным коллективом показал, 

что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию 

общешкольных и социально значимых задач. 

     При планировании воспитательной работы с классным коллективом классные 

руководители берут на вооружение все направления воспитательной работы, а именно: 

 гражданско-патриотическая деятельность; 

 духовно-нравственное воспитание; 

 интеллектуально-учебная деятельность; 

 художественно-эстетическая деятельность; 

 спортивно-оздоровительная деятельность; 

 работа с родителями; 

 социально-психологическая поддержка.   

        

 Для повышения качества духовно-нравственного, гражданского и патриотического 

воспитания учащихся были проведены такие мероприятия, как:              

 Праздничая линейка «Первый звонок»  

 Всероссийский урок по безопасности жизнедеятельности. 

 День самоуправления  



 Участие в торжественно-памятном мероприятии на месте гибели героя-пограничника 

Коробицына А.И.  

 Участие в митинге ко Дню неизвестного солдата  

 Участие в организации акции «Тест по истории Великой Отечественной войны». Большая 

история. (9, 11 кл.)  

 Уроки Доброты  

 Участие в 4 Региональном форуме молодёжных инициатив в сфере предпринимательства 

и финансовой грамотности, а также, участие в Квиз-игре, приуроченной ко Дню герба, 

флага и гимна Ленинградской области. 

 Линейка День конституции. Праздничное мероприятие – вступление 4-а кл. в Орлята 

России.  

 Гарболовская школа стала участником пилотного проекта «Всероссийский цифровой урок 

«Я – россиянин», посвященный Дню народного единства.  

 Участие учащихся и педагогов в акции «Большой этнографический диктант»  

 Акция "Покорми птиц" 

 Акция «Фронтовая открытка» 

 День защитника Отечества 

 Праздник «Масленица». 

 - Проект «Святки-колядки»  

 #ПисьмоВетерану#РДДМ#ДвижениеПервых 

ПИСЬМО В ПРОШЛОЕ 

 Свеча памяти. Памятный митинг, посвящённый 80-летию прорыва блокады Ленинграда  

 Сочинения «Письмо деду»  

 Конкурс творческих работ 

Уроки мужества с ветераном ВС, представителем Совета ветеранов д. Гарболово 

Скляруком Владимиром Борисовичем  

 Музейные уроки в открытом школьном музее "Наследие"  

 80 лет Сталинградской битве. Конкурс плакатов. 

 «Письмо защитнику Отечества»  

 #АкцияПокормиПтиц 

 Всероссийская акция «Талисман добра» 

 Всероссийская Акция - Диктант Победы. 

Диктант Победы 2023  

 Все ученики и педагоги Гарболовской школы присоединились к акции Окна Победы. 

 Субботник по уборке территории д. Гарболово, Братского захоронения советских воинов, 

погибших в 1941-44гг в д. Грузино, территории захоронения 142 стрелковой дивизии, 

территории возле стелы, места подвига пограничника Андрея Коробицына. 

    

 Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового образа жизни 

учащихся также является приоритетным направлением деятельности педагогического 

коллектива и носит системный характер. 

      В течение всего учебного года было организовано горячее питание учащихся, 

обеспечивался оптимальный температурный режим в помещениях, осуществлялся 

контроль за состоянием техники безопасности, противопожарной безопасности, 

соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил. Школа работает в направлении по 

программе «Здорового образа жизни», организовываются мероприятия по ОБЖ. 

Были проведены мероприятия по охране жизни, здоровья, по гигиеническому обучению и 

воспитанию учащихся: 

 Школа работает в этом направлении по программе «Здорового образа жизни».  

 Соревнования по лёгкой атлетике, в рамках 58 Спартакиады школьников  



 Команда Гарболовской школы участвовала в отборочном этапе областных соревнований 

"Тропа БОЕВОГО БРАТСТВА" и по итогу заслужила участие в финале 

 Финал года "Тропа БОЕВОГО БРАТСТВА" на территории военной части Росгвардии в 

Лемболово 

 Районные соревнования по баскетболу  

 Выезд на соревнования по футболу  

 Открытый муниципальный турнир по баскетболу среди учащихся общеобразовательных 

учреждений 

 Районные соревнования ГТО 

 В канун Дня защитника Отечества, для учеников 1-4 классов, прошли соревнования 

"Весёлые старты". 

 Школьные соревнования по рукопашному бою. 

 Участие в просветительской акции «Поделись своим знанием»  

День допризывника выезд уч-ся в в/ч 9-11 кл.  

 Выезд на районные соревнования «Меткий стрелок»  

 Урок по пожарной безопасности для обучающихся школы с представителем МЧС 

 Участие в районных соревнованиях «Безопасное колесо» 

 Участие в районной игре «Зарница» (26 место)  

    

   Работа по созданию условий для формирования социальной активности учащихся через 

органы школьного самоуправления проходила в каждом классном коллективе (что было 

отражено в воспитательных планах и программах классных руководителей). Следует 

продолжать работу по организации детского самоуправления. В школе работает РДШ. 12 

декабря создан класс 4-а по программе «Орлята России».  

Классными руководителями была проведена огромная работа в организации культурно-

массовых мероприятий и досуга: конкурс рисунков и сочинений ко Дню матери; конкурс 

чтецов; конкурсы творческих работ и др. 

1 сентября 2022г в нашей школе открылся Центр естественно-научной и технической 

направленности «Точка роста». Работа идёт по отдельному плану. 

         

  Профориентационная работа: выезд уч-ся на экскурсию на различные предприятия 

города     и области; мастер-классы; кл. часы тему: «Все профессии нужны, все профессии 

важны!»; участие в проекте Проектория; прохождение дистанционного тестирования на 

портале «ПРОФИТУР», Акция «Неделя без турникетов в ЛО».  

Участие в проведении онлайн-уроков в рамках проекта «Шоу профессий», реализуемого с 

учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория» ,  

Участие в практических семинарах профориентационной программы «#СТАРТ47» 

информирует о проведении профориентационных вебинаров. Данные услуги ГАОУ ДО 

ЛО «ЦОПП «Профстандарт» (учреждением, подведомственным комитету по труду и 

занятости населения Ленинградской области) оказываются обучающимся, достигшим 14-

ти лет. 

В институте Кино и Телевидения прошли открытые занятия по направлениям Кино, ТВ и 

Анимации. 

Онлайн Марафон профессий для 9-11 кл. 

Профориентационное занятие для учеников 8-11 классов. Занятие проводили специалисты 

Скорой помощи Ленинградской области. 

9-10 кл. выезд в г. Всеволожск на Ярмарку профессий и учебных мест. 

На Ярмарке были представлены средние и высшие учебные заведения г. Всеволожска и г. 

Санкт-Петербурга. 



Участие обучающихся в профессиональных пробах на Цифровой платформе ГБНОУ 

«Центр опережающей профессиональной подготовки Санкт-Петербурга». 

Участие в стажировке в рамках реализации проекта «Школа Минпросвещения России» в 

пилотных школах Ленинградской области 

      Согласно плану воспитательной работы, в рамках реализации задачи по 

формированию нравственных качеств у учащихся в целях предупреждения и 

профилактики правонарушений и употребления ПАВ среди детей и подростков 

  осуществлялась следующая деятельность: 

- оформление необходимых нормативных документов на учащихся «группы риска»; 

 - классными руководителями    проводилась работа в этом направлении с учащимися и их 

родителями: классные часы, профилактические беседы, индивидуальные беседы по 

профилактике правонарушений, употребления ПАВ; 

- отслеживание занятости учащихся в свободное время, в период каникул, привлечение их 

к занятиям в коллективах дополнительного образования, спортивных секциях. 

- строго отслеживалось посещение, пропуски учебных занятий. 

          Большую помощь классным руководителям оказывала библиотекарь школы 

Наумовская Г.А. Это и подбор необходимой литературы для организации классных часов, 

использование интернет - ресурсов для обеспечения школьников необходимой 

справочной информацией, помощь в составлении презентаций к классным часам и 

нетрадиционным урокам, акции по сбору макулатуры «Бумажный Бум». 

Библиотечные выставки, уроки, подготовленные библиотекарем школы, являются 

неотъемлемым дополнением учебно-воспитательного процесса, отражают основные 

направления работы школы в данном учебном году, памятные даты и события.  

          Работа классного руководителя с родителями направлена на сотрудничество с 

семьей в интересах ребенка, формирование общих подходов к воспитанию, совместное 

изучение личности ребенка, его психофизических особенностей, организацию помощи в 

обучении, физическом и духовном развитии самостоятельного гражданина.  С этой целью 

классные руководители проводили родительские собрания, индивидуальные беседы с 

родителями; мастер-классы; дни открытых дверей; собрания для будущих 

первоклассников. 

       Анализ выполнения планов воспитательной работы в классах за год показал, что 

учащиеся 1 класса получили необходимые знания по успешному сосуществованию в 

коллективе, учащиеся 5 и 10 классов успешно прошли период адаптации, учащиеся 2-11 

классов пополнили знания по разным сферам развития за счет правильно выбранной 

тематики классных часов и общешкольных мероприятий.  

Исходя из анализа работы МО за 2022 -2023 учебный год необходимо в 2023-2024 уч. 

году: 

 продолжить оказание помощи классным руководителям в совершенствовании форм и 

методов организации воспитательной работы с классным коллективом; 

 развивать творческий потенциал и лидерские качества учащихся через комплексную 

поддержку значимых инициатив участников образовательного процесса и активизацию 

деятельности детских общественных объединений школы; 

 создавать необходимые условия для сохранения, укрепления и развития духовного, 

эмоционального, интеллектуального, личностного и физического здоровья всех субъектов 

образовательного процесса; 

  поддерживать творческую активность учащихся во всех сферах деятельности, 

активизировать работу ученического самоуправления; 

 совершенствовать систему семейного воспитания, способствовать повышению 

ответственности родителей за воспитание и обучение детей; 



  продолжить работу над общешкольной воспитательной темой «Внедрение в 

образовательное пространство школы новой программы воспитания». 

Задачи на новый учебный год: 

 Организация системы по использованию в воспитательном процессе современных 

образовательных технологий и методик для удовлетворения потребностей учащихся в 

культурном и нравственном воспитании. 

 Использование в воспитательном процессе здоровье сберегающих технологий, 

методик и приемов оздоровления детей, рекомендованных на федеральном и 

региональном уровнях. 

 Организация информационно-методической помощи классным руководителям в 

совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы; 

 Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, 

популяризация собственного опыта. 

 

 

Руководитель МО кл. рук.          Завьялова Е.С. 

 

Зам. директора по ВР                  Воронина Е.В. 

  

06.06.23г. 


